ЗАТВЕРДЖЕНО

на засіданні міського методичного

об’єднання викладачів географії,
екологіі, туристичних дисциплін 27.09.2022 р.

ПОЛОЖЕННЯ 

про проведення конкурсу «Педагогічна майстерність» на кращу

методичну розробку з географії, екології та туристичних дисциплін
 серед викладачів ЗФПО м. Києва
ТЕМА: «Форми проведення дистанційного навчання природничих та туристичних дисциплін під час воєнного стану»

РАДА ДИРЕКТОРІВ ЗАКЛАДІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ м. КИЄВА

та міське методичне об’єднання викладачів географії та екології запрошує викладачів міста Києва взяти участь у міському конкурсі творчих методичних розробок форм дистанційного навчання із курсів «Економічна і соціальна географія світу», «Основи екології», «Туристичних дисциплін».
Метою конкурсу є:
- обмін досвідом проведення занять під час дистанційного навчання;
- активізація творчої роботи викладачів технікумів, коледжів;

- сприяння щодо педагогічного пошуку та удосконалення фахової майстерності викладача;

- заохочення викладачів до опанування сучасних передових технологій організації та проведення навчально-виховної роботи серед студентів;
-  обмін досвідом серед викладачів;

- розповсюдження нових форм, методів, систем передового досвіду педагогічної діяльності викладачів.

Основними завданнями конкурсу є:

· підвищення професійної майстерності педагогів навчальних закладів щодо роботи з обдарованими дітьми та молоддю, стимулювання їх творчої активності та педагогічної ініціативи;

· вивчення, узагальнення та поширення кращого педагогічного досвіду роботи з обдарованими дітьми та молоддю, задоволення їх потреб у  професійному самовизначенні, творчій самореалізації;

· впровадження в навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів освітніх програм та методик навчання, орієнтованих на дослідницьку діяльність студентів;

· створення банку методичних матеріалів з організації дослідницької діяльності студентів;

· активізація позакласної та позашкільної роботи з учнями;

· підтримка творчо працюючих педагогів.

Програма заходу включає в себе три етапи:
І етап. Внутрішній конкурс серед викладачів навчального закладу, котрий проводиться цикловими комісіями до 10 листопада 2022 року.
ІІ етап. Подання проекту методрозробки на реєстрацію та розгляд журі до 1 грудня 2022 року.

ІІІ етап. Презентація методичних розробок викладачів на міському конкурсі «Педагогічна майстерність» серед ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації м. Києва 06 грудня 2022 року (Зустріч відбудеться у форматі zoom конференції. Час та пароль буду повідомлено додатково у вайбер групі)

Щоб доєднатись до групи, телефонуйте за номером 0934805402 (Полинцев Михайло Євгенійович) 
Увага! Розглядаються тільки роботи захищені автором перед журі в день конкурсу. 
Працюючи над методичною розробкою, необхідно звернути увагу на:

· визначення навчальної, розвиваючої та виховної мети заняття;

· чітке оформлення структури заняття відповідно до його типу (лекція, диспут, семінар, конференція тощо);

· правильність розподілу часу на занятті;

· вибір оптимальних методів та прийомів роботи на занятті;

· розвиток пізнавальної активності студентів;

· організація самостійної роботи (диференційований та індивідуальний підхід до студентів);

· форми контролю за якістю знань;

· здійснення міжпредметних зв’язків;

· коректність використання першоджерел, чіткість оформлення використаної літератури.

Текст роботи повинен бути набраний на комп’ютері, обсягом до 20 друкованих сторінок.
 Просимо подавати роботи на електронну адресу geometod2014@meta.ua
          Усі подані в оргкомітет розробки будуть розглянуті журі. Переможці конкурсу нагороджуються грамотами Ради директорів на презентації методрозробок міського конкурсу «Педагогічна майстерність» 06 грудня 2022 року.

Додаток 1

І. Вимоги до виконання методичної роботи
1. Актуальність теми. Тема роботи має відповідати сучасним потребам, а питання, що в ній розглядаються, повинні бути важливими для організації навчально – виховної роботи.
2. Достатній теоретичний рівень. Тема має бути розглянута на сучасному  рівні розвитку відповідної науки.
3. Дослідницький характер . У роботі мають бути елементи дослідження, вивчення достатньої кількості джерел ( книг, розробок, статей ).
4. Зміст та практичне застосування: на основі аналізу та узагальнень необхідно сформулювати пропозиції щодо практичного застосування даної розробки, прогнозувати результат.
5. Відповідність віковим особливостям вихованців. Відповідність матеріалу навчальним програмам для загальноосвітніх навчальних закладів щодо структури, обсягу і змісту.
6. Грамотність та естетичність оформлення. Робота повинна бути написана українською мовою, без граматичних та стилістичних помилок. Необхідно дотримуватись правил цитування, оформлення списка використаної літератури.
ІІ. Структура методичної розробки
1. Титульна сторінка.
2. Зміст або тематичний план.
3. Вступ, в якому розкривається тема, мета і основні завдання.
4. Основна частина, яка за змістом повинна відповідати темі, підпорядковуватися основній меті та завданням, містити опис методики викладання навчального матеріалу.
 5. Висновки щодо практичного використання даної роботи.
 6. Додатки (таблиці, ілюстрації, схеми, малюнки). Кожен додаток починають з нової сторінки. У правому верхньому куті пишуть слово “Додаток”. Додаток повинне мати тематичний заголовок. Якщо в роботі міститься кілька додатків, їх послідовно нумерують арабськими цифрами. Посилання на додатки в текстовій частині є обов’язковим.
 7. Словник термінів.
 8. Список використаної літератури, який розміщують у кінці роботи в алфавітному порядку в такій послідовності :
 - прізвище, ініціали автора ( курсивом );
 - повна назва книги ( без лапок);
 - місце видання ;
- видавництво;
 - рік видання.
Для статей, що обліковані в періодичній пресі, зазначають прізвище, ініціали автора, назву статті, назву журналу чи газети, рік видання, номер журналу чи дату виходу газети.
ІІІ. Технічне оформлення методичної розробки
1. Комп’ютерний набір : шрифт 14, Times New Roman, через 1,5 інтервали, з одного боку білого паперу формату А 4.
 1. Всі сторінки, враховуючи ілюстрації та додатки, нумеруються. Першою сторінкою вважається титульна, на якій цифра «1» не ставиться.

Голова ММО                                                                            Полинцев М.Є.
